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Zapis z jednani Vyboru SCLLD MAS Treborisko o.p.s.
konaného dne 26.2.2025

Dle prezenéni listiny bylo v ¢ase zahdjeni jednani z 12 ¢lent Vyboru SCLLD (déle Vybor) pfitomno 9
¢lend. Vycet zastoupeni zadjmovych skupin je uveden v pfiloze prezenéni listiny. Jednani vyboru bylo

usnasenischopné.

Schvéleny program jednani:

1. Zahdjeni

2. Volba predsedy a mistopfedsedd Vyboru SCLLD

3. Projednani aktualizovaného Seznamu vybranych projektovych zédmérd v 1. vyzvé MAS
Trebonsko — IROP — Vzdélavani I.

4. Projednani Seznamu vybranych projektovych zamérd ve 3. vyzvé OP TAK — TECHNOLOGIE
PRO MAS TREBONSKO

5. Razné

6. Zavér

Ad 1) Jednani zahdjil zvoleny Fidici jednani, Elen Vyboru SCLLD RNDr. Ladislav Sykora, v 15:00 hodin.
Konstatoval, Ze Vybor je usnaSenischopny. Dale se dotézal pfitomnych, zda navrhuji zmé&nu &i doplnéni
programu jednani oproti ndvrhu zvefejnénému v pozvance. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
Bc. Tomas Novék (déle vedouci zaméstnanec) podal navrh na zménu programu dopinénim bodu &. 2 —

Volba predsedy a mistopfedsedd Vyboru SCLLD a bodu €. 4 - Projednani Seznamu vybranych
projektovych zaméru ve 3. vyzvé OP TAK - TECHNOLOGIE PRO MAS TREBONSKO. Upraveny program

byl poté schvélen.

SCHVALENA USNESENI:
VYBOR SCLLD 1/2/2025: \/ybor SCLLD schvaluje upraveny program jednani Vyboru SCLLD dne 26. 2.
2025. (9:0:0)

Ad 2) Ridici jednani pFedal slovo vedoucimu zaméstnanci, ktery informoval pfitomné Cleny o nutnosti
volby pfedsedy a mistopfedsedl Vyboru, nebot Shromazdéni regionalnich partnerd SCLLD na svém
jednani dne 11.12.2024 zvolilo ¢leny vSech organti Organizaéni slozky pro realizaci SCLLD. Po diskusi

pfitomni Elenové Vyboru navrhli na post predsedy VVyboru dosavadniho pfedsedu Ing. Jana Htidu, Ph.D.
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a oba dosavadni mistopfedsedy, RNDr. Ladislava Sykoru a Mgr. Filipa Mencla, Vybor SCLLD po

projednani pfistoupil ke schvéleni pfedsedy a obou mistopfedsedu.

SCHVALENA USNESENI:

VYBOR SCLLD 2/2/2025: Vybor SCLLD schvaluje pfedsedou Vyboru SCLLD Ing. Jana Hidu, Ph.D.
(9:0:0)

VYBOR SCLLD 3/2/2025: Vybor SCLLD schvaluje mistopfedsedou Vyboru SCLLD RNDr. Ladislava
Sykoru. (9:0:0)

VYBOR SCLLD 4/2/2025: Vybor SCLLD schvaluje mistopfedsedou Vyboru SCLLD Mgr. Filipa Mencla.
(9:0:0)

Ad 3) V rédmci tohoto bodu jednani Fidici jednani predal slovo manazerce IROP Ing. Markété
B&hounkové. Ta pozadala pfitomné, aby se vyjadFili, zda nejsou k hodnocenym projektovym zamérim
ve stfetu zajmQ. Clenka Vyboru JUDr. Lenka Cvrékova oznamila stfet z&jm(, a poté opustila jednaci
mistnost. Po&et hlasujicich se snizil na 8. Ostatni &lenové Vyboru oznamili, Ze nejsou ve stfetu zajmda,
a nasledné& podepsali etické kodexy. ManaZerka IROP poté informovala o divodech realizace a pribéhu
opakovaného vécného hodnoceni I. vyzvy IROP MAS Treborisko — IROP — Vzdélavani I, vCetné
aktualizovaného Seznamu vybranych a nevybranych Projektovych zdmér( v 1. vyzvé MAS Trebonisko —
IROP — Vzd&lavani |. Vyb&rovou komisi SCLLD. Vybor po projednéni schvalil finaini aktualizovany
Seznam schvélenych Projektovych zamérl vybranych k podpofe. Manazerka IROP déle poZadala o
udé&leni souhlasu s vystavenim dokumentu Vyjadfeni MAS k Zadosti o zménu integrovaného projektu

pro relevantni projektovy zamér.

SCHVALENA USNESENI:

VYBOR SCLLD 5/2/2025: VVybor SCLLD bere na védomi informace o prabéhu opakovaného vécného
hodnoceni |. vyzvy IROP MAS Trebofsko — IROP — Vzd&lavani I. (8:0:0)

VYBOR SCLLD 6/2/2025: Vybor SCLLD schvaluje aktualizovany Seznam schvélenych Projektovych
zamér( vybranych k podpofe v 1. vyzvé MAS Treborisko — IROP — VVzdélavani I. (8:0:0)

VYBOR SCLLD 7/2/2025: Vybor SCLLD povéfuje ManaZerku IROP vystavenim dokumentu Vyjadreni
MAS k Zadosti o zmé&nu integrovaného projektu pro relevantni projektovy zamér. (8:0:0)

Po ukonéeni projednani tohoto bodu se JUDr. Lenka Cvrékova vrétila zpét do jednaci mistnosti a poCet

hlasujicich ¢lenl Vyboru se opét zvysil na 9.

Ad 4) ManaZerka OP TAK Ing. Markéta Bé&hounkovd na pokyn Fidictho jednéni pokraovala
v nasledujicim bodé jednani. PoZadala pfitomné, aby se vyjadrfili, zda nejsou khodnocenému
projektovému zaméru ve stretu zajma. Clenové Vyboru oznamili, ze nejsou ve stfetu zajmu, a nasledné
podepsali etické kodexy. Manazerka OP TAK poté informovala pfitomné o prab&hu vécného hodnoceni
3. vyzvy OP TAK — TECHNOLOGIE PRO MAS TREBONSKO. Nasledné pfedloZila Vyboru k projednani
Seznam vybranych a nevybranych Projektovych zdmérl ve 3. Vyzvé OP TAK — TECHNOLOGIE PRO
MAS TREBONSKO, ktery schvélila Vybérova komise SCLLD. Vybor po projednani souhlasil s

pfedloZzenym navrhem Vybérové komise SCLLD a schvélil Seznam schvélenych Projektovych zédmérl
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vybranych k podpore. ManaZerka OP TAK déle pozadala o udéleni souhlasu s vystavenim dokumentu

VyjadFeni MAS o souladu se schvélenou strategii do vyzvy RO pro relevantni projektovy zamér.

SCHVALENA USNESENI:

VYBOR SCLLD 8/2/2025: Vybor SCLLD bere na védomi informace o pribé&hu vécného hodnoceni 3.
vyzvy OP TAK — TECHNOLOGIE PRO MAS TREBONSKO. (9:0:0)

VYBOR SCLLD 9/2/2025: Vybor SCLLD schvaluje Seznam schvéalenych Projektovych zamérd
vybranych k podpore ve 3. Vyzvé OP TAK — TECHNOLOGIE PRO MAS TREBONSKO. (9:0:0)

Ad 5) Clenové Vyboru se zaméstnanci kancelare Organiza&ni slozky pro realizaci SCLLD diskutovali
postup plnéni Strategie CLLD. Vedouci zaméstnanec dale podrobné informoval ¢leny Vyboru o

aktivitdch MAS v oblasti rozvoje komunitni energetiky.

SCHVALENA USNESENI:
V tomto bodé nebyla pfijata Zadna usneseni.

Ad 6) Ridici jednani podé&koval véem za plynuly pribéh jednani a nasledné ukondil jednani Vyboru
v 16:00 hodin.
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Zapsal: Bc Tomas Névék Zéapis overil:  RNDr. Ladislav Sykora
Mistoptedseda Vyboru SCLLD

Seznam pfiloh:

Pfiloha €. 1 — Prezenéni listina

Pfiloha ¢&. 2 — Etické kodexy

Priloha &. 3. — Aktualizovany Seznam schvélenych projektovych zadmérd vybranych k podpore v 1.
Vyzvé MAS Treborisko — IROP — VVzdélavani |.

Priloha €. 4 - Seznam schvalenych projektovych zaméru vybranych k podpore ve 3. vyzvé OP TAK —
TECHNOLOGIE PRO MAS TREBONSKO
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Mistni akéni skupina Treboiisko o.p.s.

Dukelska 145, 379 01 Trebon

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROzVOJ CR

IC: 260 75 679

Jméno a pFijmeni
5 prij Partner
zastupce partnera

Ing. Balatkova Hana
JUDr. CvrCkova Lenka
Drs Frantidek

Ing. Hanyk Karel

Ing. Hrubec FrantiSek
Ing. Hada Jan, Ph.D.
Marsa Jaroslav

Magr. Mencl Filip
RNDr. Sykora Ladislav
Ing. Novotny Ondrej
Saman Vladimir

Vréanek Pavel

Jméno a prijmeni

mas@mas-trebonsko.cz

dne 26.02.2025

Ing. Hana Balatkova

Dobrovolny svazek obci
Vitorazsko

FrantiSek Drs

U+M servis Trebon

Envi, as.

Rybarstvi Trebon Hid. a.s.
Dobrovolny svazek obci Redicka

Svazek obci regionu Treborisko

Dobrovolny svazek obci
mikroregionu Veselsko

Plosab s.r.o.

Dobrovolny svazek obci JH —
zapad

Rolnické druzstvo Plevis

Hosté

Organizace

www.mas-trebonsko.cz

Prezenéni listina z jednani Vyboru SCLLD MAS Treborisko o.p.s. konaného

RNDr. Kotilova Libuse
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Zaméstnanci MAS Trebonsko o.p.s.

Jméno a prijmeni | Podpis

Bc. Bickova Andrea
Ing. B€hounkovéa Markéta W,’é -
Herdova Daniela
Bc. Marsova Anna
Ing. Nemec Tomas

Bc. Novak Tomas

PharmDr. Sedlackova Martina
Bc. TomSovicova Adéla

Mgr. Rehofové Lucie
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zaméru v ramci IROP,

pfedloZzenych na zakladé Vyzvy Mistni ak&ni skupiny Trebonsko o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”)
projektovych zamérd v ramci Integrovaného regionélniho opera¢niho programu 2021-2027

(dale jen IROP), ptijimém nésledujic ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu

s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery prindsi nebo by mohl pfinést dotené
0sobé& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo prévnické osobé, kterou tato osoba
zastupuje na zakladé& zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajicl v ziskani majetkového nebo

jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro svuj osobni zdjem &i v zajmu tfetl osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat mi¢enlivost o v3ech okolnostech, o kterych se v prab&hu vykonu hodnoceni

dozvédél/a.

V pfipadé, Ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,

oznami tuto skutec¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem projektového
zdméru nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute€nost neprodiené mistni
akéni skupiné a nebude se zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude

zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovlivhovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijimé dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pfistup.
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Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavéazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &inf

pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptsobem

spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit tkony, které

by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivot&.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,

odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akénf skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy
uvedené vtomto Etickém kodexu, v&etn& principd nestrannosti, nepodjatosti a

miCenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijment: NG fZ/f/f/////)éZ f////%

Datum podpisu: Zé Z 29'25/

— // P
Misto podpisu: /Ct Z”/U

Podpis:
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zaméru v ramci IROP,

predlozenych na zakladé Vyzvy Mistni akni skupiny Trebonsko o.p.s.

J&, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybé&ru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”)
projektovych z&mé&rd v ramci Integrovaného regionalniho operacniho programu 2021-2027

(déle jen IROP), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stFetu verejného zajmu

s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedné nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povaZovén jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl prinést dotcené
0sobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba
zastupuje na zékladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskanf majetkového nebo

jiného prospéchu, &i podkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro sv(ij osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musf zachovat mi¢enlivost o vdech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni

dozvédél/a.

V/ piipadé&, e méa hodnotitel/hodnotitelka osobni z&jem na projektu, kterym se ma zabyvat,

oznami tuto skute&nost mistni ak&ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/nodnotitelka predkladatelem Ci zpracovatelem projektoveho
zaméru nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodleng mistni
ak&ni skuping a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude

zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpisobem ovliviovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimé dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina

zvyhodnén, kterd by mohla ovlivnit rozhodovanf &i narusit nestranny pristup.
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Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini

pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/nodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpUsobem

spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neu&ini anebo nenavrhne uginit dkony, které

by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivote.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,

odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&ni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovévat vedkeré principy
uvedené vtomto Etickém kodexu, v&etné& principl nestrannosti, nepodjatosti a

micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zameéru v ramci IROP,

predlozenych na zakladé Vyzvy Mistni akéni skupiny Trebonsko o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/nodnotitelka”)
projektovych zamérd v rdmci Integrovaného regionalniho opera¢niho programu 2021-2027

(déle jen IROP), pFijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu

s jeho/jejim z&jmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl prinést dotcené
osob& nebo jiné osobé i blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba
zastupuje na zaklad& zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo

jiného prospé&chu, &i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro svij osobni zéjem Ci v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musf zachovat mi¢enlivost o vdech okolnostech, o kterych se v prlibé&hu vykonu hodnoceni

dozvédél/a.

V piipadé&, Ze mé& hodnotitel/hodnotitelka osobni z&jem na projektu, kterym se ma zabyvat,

ozndmf tuto skutecnost mistni ak&ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem projektového
z&mé&ru nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodiené mistni
ak&ni skupiné a nebude se zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude

zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimé dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina

zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
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Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavézana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini

pristupnym nepatfi€nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/nodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpUsobem

spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne uginit ukony, které

by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivota.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,

odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akénf skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohladuji, Ze budu zachovavat vedkeré principy
uvedené vtomto Etickém kodexu, vcetné principl nestrannosti, nepodjatosti a

micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zéméru v ramci IROP,

predlozenych na zékladé Vyzvy Mistni akéni skupiny Trebonsko o.p.s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”)
projektovych zdmérl v ramci Integrovaného regionalniho operacniho programu 20212027

(dale jen IROP), pFijimam nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu

s jeho/jejim z&jmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené
0sobé nebo jiné osobé i blizké, pFipadné fyzické nebo prévnické osobé, kterou tato osoba
zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo

jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro svij osobni zdjem &i v z&jmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat mi¢enlivost o véech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni

dozvédél/a.

V pfipadé, e méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,

ozndmi tuto skutecnost mistni akénf skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/nodnotitelka predkladatelem Ci zpracovatelem projektového
z&dméru nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem Ci zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni
ak&ni skuping a nebude se zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude

zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijiméa dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina

zvyhodné&ni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
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Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavézana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini

pristupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zptsobem

spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuini anebo nenavrhne uginit Gkony, které

by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,

odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&ni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené vtomto Etickém kodexu, vcetn& principd nestrannosti, nepodjatosti a

miCenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zameéru v ramci IROP,

predloZenych na zékladé Vyzvy Mistni akéni skupiny Trebonsko o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”)
projektovych zdmért v ramci Integrovaného regionalniho operacniho programu 2021-2027

(dale jen IROP), pFijimam nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu

s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedné nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pFindsi nebo by mohl pfinést dotéené
0s0b& nebo jiné osobé i blizké, pFipadné fyzické nebo prévnické osob€, kterou tato osoba
zastupuje na zakladé zékona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskanf majetkového nebo

jiného prospéchu, &i pokozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci
implementace IROP pro svij osobni zjem Ci v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musf zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni

dozvédél/a.

V piipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,

oznami tuto skutednost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pFipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem projektového
zaméru nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem Ci zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodieng mistni
ak&ni skupiné a nebude se Zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude

zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimé dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina

zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.
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Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavéazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini

pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpUsobem

spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

Pri vykonu sve €innosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne uginit Gkony, které

by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,

odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&nf skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovévat vedkeré principy
uvedené vtomto Etickém kodexu, vcetné principl nestrannosti, nepodjatosti a

miCenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zameru v ramci IROP,

predloZenych na zakladé Vyzvy Mistni ak&ni skupiny Trebonsko o.p.s.

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”)
projektovych zdmérd v ramci Integrovaného regionalniho operacniho programu 2021-2027

(dale jen IROP), pijimam néasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu

s jeho/jejim z&jmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povazovén jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené
osobé& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba
zastupuje na zakladé zékona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo

jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/nodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro svij osobni zéjem i v zéjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musf zachovat micenlivost o vdech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni

dozvédél/a.

\/ piipadé, e mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,

oznamf tuto skute&nost mistni ak&ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem Ci zpracovatelem projektoveho
z&méru nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni
ak&ni skuping a nebude se zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude

zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijimé dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina

zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pristup.
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Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazén/zavéazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini

pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpUsobem

spojenou s jeho/jeji ginnosti.

PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuini anebo nenavrhne uginit ukony, které

by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoteg.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,

odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&nf skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, e budu zachovévat vedkeré principy
uvedené vtomto Etickém kodexu, v&etn& principd nestrannosti, nepodjatosti a

micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zameru v ramci IROP,

predlozenych na zakladé Vyzvy Mistni akeni skupiny Tfebonsko o.p.s.

J4, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”)
projektovych zdmérl v ramci Integrovaného regionalniho operacniho programu 2021-2027

(dale jen IROP), pFijimam nasledujici ustanoveni (déle take ,Eticky kodex").

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu

s jeho/jejim z&jmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené
osobé& nebo jiné osobé i blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba
zastupuje na zaklad& zékona nebo piné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo

jiného prospéchu, &i pokozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace IROP pro svij osobni zdjem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musf zachovat mi¢enlivost o vdech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni

dozvédél/a.

V pfipadé, ze méa hodnotitel/nodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,

oznami tuto skute&nost mistni ak&ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V piipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem projektoveho
zaméru nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodiené mistni
ak&ni skupiné a nebude se zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude

zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptsobem ovliviovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina

zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.
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Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavézéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &inf

pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem

spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit ukony, které

by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta Jakékoli vyhoda,

odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&nf skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestn& prohladuji, Ze budu zachovéavat vedkeré principy
uvedené vtomto Etickém kodexu, vcetn& principl nestrannosti, nepodjatosti a

micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zameéru v ramci IROP,

predloZenych na zakladé Vyzvy Mistni akéni skupiny Trebofsko o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/nodnotitelka”)
projektovych zamérd v ramci Integrovaného regionalniho operacniho programu 2021-2027

(dale jen IROP), pFijimam nasledujici ustanovent (déle také ,Eticky kodex").

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejnénho zajmu

s jeho/jejim z&jmem osobnim; tj.: jedné nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povaZovén jakykoliv z&jem, ktery prindsi nebo by mohl pfinést dotcené
0s0bé nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné fyzické nebo prévnické osobg, kterou tato osoba
zastupuje na zékladé zékona nebo piné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo

jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/nodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro svij osobni zdjem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat micenlivost o véech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni

dozvédél/a.

\V pfipadé&, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,

oznadmi tuto skute&nost mistni ak&ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem projektového
zamé&ru nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem Ci zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni
akéni skuping a nebude se zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude

zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplsobem ovliviovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijimé dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina

zvyhodnéni, které by mohla ovlivnit rozhodovan &i narudit nestranny pristup.
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Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavézana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini

pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem

spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne uéinit Ukony, které

by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/nodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,

odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&nf skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestn& prohlasuji, Zze budu zachovévat veskeré principy
uvedené vtomto Etickém kodexu, vcetné principl nestrannosti, nepodjatosti a

mliCenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zaméru v ramci OP TAK, predlozenych na zakladé

Vyzvy Mistni akéni skupiny Trebofisko o.p.s.

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) projektovych zamérl v
ramci Operaéniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen OP TAK), pfijimam

nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zajmem

osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené o0sobé nebo jiné osobé
ji blizké, piipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,

vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, i poskozovéni tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci implementace OP TAK pro
svilj osobni zajem ¢ v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat mléenlivost o vsech okolnostech,

o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V piipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi tuto

skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V piipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pFedkladatelem i zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy Ci
ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlen& mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu i jej jakymkoliv zplUsobem

ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevy?aduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zddna jind zvyhodnéni, ktera by

mohla ovlivnit rozhodovéni ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je

zavazén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji inf pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji

¢innosti.
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Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které by ho /ji zvyhodnily

v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji

a o nabidnuté informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlauji, Ze budu zachovéavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v€etné principi nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zaméru v ramci OP TAK, pfedloZenych na zakladé

Vyzvy Mistni akéni skupiny Treborisko o.p.s.

J4, jako?to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) projektovych zaméri v
ramci Operacniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (déale jen OP TAK), pfijimam

nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim zajmem

osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,

vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poSkozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace OP TAK pro
svUj osobni zajem Civ zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat mi¢enlivost o vSech okolnostech,

o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi tuto

skutecnost mistni ak¢ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem projektového zéaméru nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy i
ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jedndni tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpdsobem

ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zddnd jind zvyhodnéni, kterd by

mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je

zavazan/zavéazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji éini pFistupnym nepatfi¢énému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s jeho/jeji

¢innosti.
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Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které by ho /ji zvyhodnily

v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji

a o nabidnuté informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zaméru v ramci OP TAK, predloZenych na zékladé

Vyzvy Mistni akéni skupiny Treborisko o.p.s.

J4, jako?to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) projektovych zamérd v
ramci Operaéniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen OP TAK), pfijimam

nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zdjmem

osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, p¥ipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo piné moci,

vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢Cinnosti v rdmci implementace OP TAK pro
svlj osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost o viech okolnostech,

o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi tuto

skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pFipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem projektového zémeéru nebo se na
zpracovéni podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i
ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zzadnym zplsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem

ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zddna jina zvyhodnéni, ktera by

mobhla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je

zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji

¢innosti.
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Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit Gkony, které by ho /ji zvyhodnily

v budoucim osobnim nebo profesnim zivoteé.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji

a o nabidnuté informuje mistni akni skupinu.

J34, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlaiuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zaméru v ramci OP TAK, predloZenych na zakladé

Vyzvy Mistni akéni skupiny Trebofisko o.p.s.

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka“) projektovych zémeérd v
ramci Operacniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen OP TAK), pfijimam

nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim zdjmem

osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo plné moci,

vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i podkozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci implementace OP TAK pro
svilj osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat mi¢enlivost o viech okolnostech,

o kterych se v préibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V ptipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto

skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢ zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy i
ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zzadnym zptsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpGsobem

ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 74dnd jina zvyhodnéni, kterd by

mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je

zavézén/zavazéana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou s jeho/jeji

¢innosti.
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Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit kony, které by ho /ji zvyhodnily

v budoucim osobnim nebo profesnim ¥ivots.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji

a o nabidnuté informuje mistni akéni skupinu.

J3, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, e budu zachovavat vedkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v€etné principi nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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RAM

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zaméru v ramci OP TAK, predloZenych na zakladé

Vyzvy Mistni akéni skupiny Trebofisko o.p.s.

J4, jako%to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen _hodnotitel/hodnotitelka”) projektovych zamérd v
ramci Opera¢niho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen OP TAK), pfijimam

nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zdjmu s jeho/jejim zdjmem

osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,

vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivé informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace OP TAK pro
svilj osobni zajem €i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat mi¢enlivost o viech okolnostech,

o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V ptipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se md zabyvat, oznami tuto

skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy (i
ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zpUsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zptsobem

ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 74dna jina zvyhodnéni, kterd by

mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je

zavazan/zavézéana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji

¢innosti.
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PRUMYSLU A OBCHODL PRO KONKURENCESCHOPNOST

PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit ukony, které by ho /ji zvyhodnily

v budoucim osobnim nebo profesnim zivotg.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &nnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji

a o nabidnuté informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlauji, e budu zachovavat veikeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ui/QD/M/;Z S/QM'%L/

Datum podpisu: u 2 20 28{\

NG
Misto podpisu: TZ@ ol

Podpis:

2
N
A
MISTNi AKCNI SKUPINA
TREBONSKO O.P.S.




1 2 — L\\ OPERACNI PROGRAM
SpoluflnancoY?no \éé“ ) TECHNOLOGIE A APLIKACE
Evropskou unii MINISTERSTVC

RUMYSLU A OBCHODL PRO KONKURENCESCHOPNOST

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zaméru v ramci OP TAK, pfedloZenych na zakladé

Vyzvy Mistni akéni skupiny Tfeborisko o.p.s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen _hodnotitel/hodnotitelka“) projektovych zdmérd v
ramci Operacniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen OP TAK), pfijimam

nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného zajmu s jeho/jejim zajmem

osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, p¥ipadné fyzické nebo pravnické o0sobé&, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,

vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace OP TAK pro
svilj osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat miéenlivost o véech okolnostech,

o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V ptipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto

skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem projektového zdméru nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i
ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zpUsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv zplsobem

ovliviovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani 74dna jina zvyhodnéni, kterd by

mobhla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je

zavazan/zavéazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpGsobem spojenou s jeho/jeji

¢innosti.
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Pivykonu své tinnosti hodnotitel/hodnotitelka neutini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které by ho /ji zvyhodnily

v budoucim osobnim nebo profesnim ¥ivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji

a o nabidnuté informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v€etné principi nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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PRO KONKURENCESCHOPNOST

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zaméru v ramci OP TAK, predlozenych na zakladé

Vyzvy Mistni akéni skupiny Tfeboiisko o.p.s.

J4, jako?to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka“) projektovych zamérQ v
ramci Operaéniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen OP TAK), pfijimam

nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdri takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zajmem

osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zéjem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery ptinasi nebo by mohl pfinést dotcené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické o0sobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,

vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rdmci implementace OP TAK pro
sviij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat mi¢enlivost o véech okolnostech,

o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V piipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi tuto

skutegnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem projektoveho zameéru nebo se na
zpracovéni podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy i
ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zzadnym zpUsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej jakymkoliv zpUsobem

ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 74dnd jina zvyhodnéni, kterd by

mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je

zavazan/zavézéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpsobem spojenou s jeho/jeji

éinnosti.
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A OBCHODI PRO KONKURENCESCHOPNOST
PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které by ho /ji zvyhodnily
v budoucim osobnim nebo profesnim zivots.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji

a o nabidnuté informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principlii nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni projektového zaméru v ramci OP TAK, predloZenych na zékladé

Vyzvy Mistni akéni skupiny Tfeboiisko o.p.s.

J4, jako#to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) projektovych zameéra v
ramci Operaéniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen OP TAK), pfijimam

nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zajmem

osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné.

Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zéjem, ktery pFinasi nebo by mohl pfinést dotcené osobé nebo jiné osobé
ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,

vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivé informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace OP TAK pro
sviij osobni zajem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat miéenlivost o vSech okolnostech,

o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pFipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zéjem na projektu, kterym se mé zabyvat, oznami tuto

skute&nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy i
ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodiené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zptsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpusobem

ovliviiovat.

Dary a vyhody
Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 7adna jina zvyhodnéni, ktera by

mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je

zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji tini pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji

¢innosti.
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OBCHODU PRO KONKURENCESCHOPNOST

Pfivykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které by ho /ji zvyhodnily

v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji

a o nabidnuté informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, ze budu zachovévat veikeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v€etné principi nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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