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Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu

Vyzva MAS &, 656/03_16_047/CLLD_16_01_052
Projekt &. CZ.03.2.65/0.0/16_047/0010425
Nazev projektu Podpora rozvoje multidisciplinamiho tymu prostfednictvim tvorby novych pracovnich mist
Néazev zadatele Hospicova péte sv. Kleofase, o.p.s.
IC zadatele 22707328
Maximaini poet
Skupina kritérii Kritérium Hlavni otazka bodi (soutet |Deskriptor ohodnoc Oddvodnéni
max. 100 bodd)
Zadatel nejasné specifikuje problém, ktery ma byt feden. Zadatel uvadi, 2e "projek! fe&i problém zaméstnanosti na azemi
MAS", z éeho neni jasné, co je problémem Dale Zadatel uvadi. Ze projeki reaguje na nedostate¢nou nabidku snizenych
Lvazk(, ale tato neni nijak doloZena. Navic napi. CS uchazeéil o zaméstnani nepotfebuje nutné snizené tvazky
Popis pfitin problému je nedostateény - nereaguje na naznageny problém. Uvadi-li Zadatel, 2e na trhu préce je nedostatek
|snizenych tvazk(, je tfeba popsat pficiny tohoto problému.
Zaméfuje se projekt na Dale neni popsano, jak byl, ¢ je problém fesen, jaké jsou pfiklady dobré a $patné praxe, a Zadatel nepopisuje dostateéné
probléminedostatky, ktery/kieré podrobné své zkuSenosti v dané oblasti.
Potfebnost pro Gzemi roblé flové skupi je skuteéné potfebné fedit s a5 Zadatel voli nékolik cilovych skupin, ale tyto nejsou popsany potfebnym zpisobem. U 24dné CS neni uvedena velikost a
MAS Vymezeni problému a cilové skupiny ohledem na cile strategie CLLD a #adatel na nékallka mistech zkopiroval identické texty namisto podrobného popisu potfeb, omezeni, moznosti, struktury a
Je cilova skupina adekvatni velikosti jednotiivych CS. Zadatel neprovedl analyzu CS a neni tedy prokazana jejich motivace ke vstupu do projektu
napini projektu? Za zasadni nedostatek povaiuji nesoulad s vyzvou, kdy v pfiloze & 3 vyzvy je uvedeno, e nelze podpofit projekty, jejich2
jedinou aktivitou bude tvorba pracovnich mist bez dalsi individuéini podpory osobiam z cllovych skupin. Die textu vyzvy je
nutné dbat na zajidténi komplexniho charakteru pfedkladaného projektu, ktery musi tvofit provazany celek na sebe
navazujicich aktivit, jez usnadni pfistup cllové skupiny na trh prace. Zadatel sice planuje vzdélavani svych novych
zaméstnancd, ale toto neni moZné povaZovat za komplexni podporu CS. Toto je podpora zaméstnancii, ne osob
hledajicich zaméstnani.
Projektovy cil je chybné koncipovany - je zaménén s aktivitou - a neni tedy relevantni se k nému v rdmci hodnoceni dale
vyjadfoval Jedinym méfitelnym parametrem je cilova hodnota indikatoru 60000, ktera je ale chybné nastavena a jeji
Je cil projektu nastaven spravné skutedna hodnota (4 osoby) nenl nastavena v dostateéné vysi. V popisu cild neni uveden vychoz| stav a stav, kterého by
Cile a konzistentnost (intervencéni logika) a povedou zvolené klicové 25 mélo byt projektemn dosaZeno.
projektu |aktivity a jejich vystupy k jeho Klitové aktivity jsou popsané velmi obecné a 2adatel neprokazal, Ze realizaci projektu dojde k pozadované zméné Zadatel
spinéni? napfiklad neuvadi, jak budou pracovn| mista pro CS udrZena po skonéeni projektu. UdrZitelnost sice neni v rdmei vyzvy
|Ugelnost povinna, ale 2adatel se na nékolika mistech 2adosti (napf. v popisu clle a v popisu KA) vyjadiuje, 2e diouhodoba
udrZitelnost je pro CS dileZita
Jak vhodny zpisob pro ovéfeni Cll je chybné nastaven a neni tedy mo2né se rozumné vyjadfit ke zp(sobu ovéfeni jeho napinéni, Zadatel nestanovuje
Zpusob ovéfeni dosazZeni cile projektu dosaZeni cile 2adatel projektu 5 24dné metody, kterymi by bylo mozné ovéfit progres u CS. Zména dosaZena projektem nebude s ohledem na vysi dotace
nastavil? a rozsah projektu dostatecné vyznamna.
Rozpocet je sestaven nepfehlednym zplisobem a nékteré poloZky jsou chybné zafazené
Pol. 1.1.1.1.1,1.1.1.1.2, 1.1.1.1.3 a 1.1.1.1.4 maji byt zafazené v kap. 1.1.6.1, protoZe se jedna o osoby z CS a tedy
pfimou podporu.
S ohledem na planované a _uown_nmm roo.am_.._wo:e_m u_d__me‘N.mBNo_._n do pol. 1.1.1.1.5 obecné spada do NN, ale die napiné prace kracenl nenavrhuiji,
» ) polfebné vjstupy j@ navrzeno protaZe se jedna spi$ o koordinatorku CS ) . o
Efektivita projektu, rozpocet efektivni & hospodamé vywil 15 .ua._. ,._ 1.4.1 neni dostateéné popsana. Zadatel uvadi vyéet kurzd, které do této pol. spadaji, ale neni jasné jejich alespor
2drojir? pfiblizna ¢asova dolace ani jejich mnoZstvi a neni tedy moZné zhodnotit efektivitu a hospodamost tohoto nakladu
U pol. 1.1.4.2 2adatel neprokéazal potfebnost pro CS a také uznatelnost daného nékladu. Kurzu se budou Uéastnit | dalsi
zaméstnanci Zadatele, ale tito nespadaiji do CS a na jejich vzdélavani neni tedy moZné erpal dotaéni prostiedky
Efektivnost a S ohledem na vystupy projekiu se nejedna o hospodamé a efektivni vyuZill zdrojii. Rozpotet je nadhodnoceny | s ahledem
hospodarnost na podet podpofenych osab. Financovat tento typ projektu pozadovanym zpdisobem neni efektivni,
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Indikator 0000 neni nastaven spravné. Zadatel do cilové hodnoty zapoéitava | daléi své blize nespecifikované
zaméstnance, ktefi ale nejsou cilovou skupinou projektu a de facto nemaiji na projekt 2adnou vazbu kromé toho, 2e budou
kolegy budoucich zaméstnanci. Z textu projektu vyplyva e budou podpofeny pouze 4 osoby, coz nenl efektivnl a
hospodame. Pfi dané vysi rozpottu a rozsahu projektu by mélo byt komplexnim zpisobem podpofeno minimainé 25 osob
nad ramec bagatelni podpory. Cilova hodnota neodpovida vysi rozpottu ani casovému rozsahu projekiu.

Nad rémec poZadavku vyzvy Zadatel vypinil cilové hodnoty indikator( 50105, 50130 a 62500

Jak jsou nastaveny cilové

Adekvatnost indikatori hodnoty indikatord 8 1,25

Zadatel zvolil nékolik cilovych skupin, ale nepopisuje je patfebnym zpisobem. Neni uvedena jejich velikost, neni jasné
|ejich struktura, potfeby, moznosti ani omezeni. Celkoveé nejsou CS do projektu zapojeny adekvatnim zpisobem, Zadatel
planuje pouze zaméstnan| 4 osob na dobu 36 mésici a jejich velmi omezené vzdélavani, které Hmu_.__m spis na nonmg
Zadatele nez na polfeby CS. Vyzva ale pozaduje komplexni podporu CS, nikoliv pouze éni nékolika konkré

osob

Dile neni jasné, jak bude s CS v pribéhu realizace projektu pracovano. Vzdélavani je popsané jen velmi obecné a neni
jasné, jak cilové skupiné posiouzi mimo organizaci 2adatele (po skonéeni pracovniho poméru u 2adatele). Psychosociaini
podpora neni popsana a neni jasné, jak bude 2adatel reagovat v pfipadé fluktuace zaméstnanci.

Jak adekvatné je cllova skupina

zapojena v pribéhu projektu? 1.25

Zpusob zapojeni cilové skupiny

|Proveditelnost

Aktivity netvofi komplexni podporu pro CS. Projekt spodivé pouze v zaméstnani &tyf osob a Zadatel popisuje pouze velmi
obecné planované vzdélavani pro tyto &tyfi konkrétni osoby. V souladu s vyzvou by méio byt naplanované zapojeni vatsi
skupiny osob z CS, mélo by jim byt poskytnuto komplexni vzdélavani a napfiklad &tytem z nich, kiefi (spésné absolvuji
2,50 |vzdélavaci cyklus, by posléze mohla byt nabidnuta prace u zadatele.

Zadatel zcela nedostatetné popisu KA3, neni jasné, co je obsahem této aktivity, v &em bude vzdélavani spocivat, co je
jeho cilem. Zadatel uvadi, Ze jednim z cilii je eliminace stigmalizace CS. Prvni kurz v ramci KA3 Je ale naplanovany a2 na
15. mésic a vznika tedy pochybnast, zda | po 15 mésicich spoluprace bude CS mezi kolegy ohroZena stigmatizaci

Jak vhodné byl zvolen zplsob
Zplsob realizace aktivit a jejich navaznost  |realizace aktivit a jejich vzajemna 10
navaznost?

Zavéreény komentaf (véetné pfipadnych podminek realizace projektu)
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