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Mistni akéni skupina T¥ebonsko o.p.s.
Dukelska 145, 379 01 Tiebon

1C: 260 75 679 420 384 385 690 mas{@mas-trebonsko.cz www.mas-trebonsko.cz

Zipis z jednini Vybérové komise k véenému hodnoceni Zidosti

Vée: o podporuz 9. vyzvy ,,MAS Tieboiisko o.p.s. — IROP — Socialni sluzby I1.*
, . e ze dne 12. srpna 2020
Misto Jednani: Zasedaci mistnost, Dukelska 145, 379 01 Tiebori

Dle prezenéni listiny bylo v dobé zahdjeni jednani pfitomno 8 z 9 &lenii Vyb&rové komise SCLLD (dale
VK), VK byla tedy usnaSenischopna. Dle metodik byl dodrzen pomér zastoupeni veiejného a

neverejného sektoru i pomér zajmovych skupin. Dale byla pfitomna manazerka IROP.

Schvaleny program jedndni:
1. Zahajeni
Zvoleni ptedsedy Vybérové komise SCLLD Mistni akéni skupiny Tieboiisko o.p.s.
9. vyzva IROP MAS Treboiisko — zdkladni informace
Hodnoceni projekti
Projednani a schvaleni seznamu projekti
Zavér — vysledek hodnoceni

S v LR

Jednani zahdjila manaZzerka IROP, Be. Bednafova. Privitala piitomné ¢leny VK a konstatovala,
Ze polet je dostateCny, aby byla VK usnasenischopna. Dale se dotdzala piitomnych, zda navrhuji zménu
programu jednani oproti navrhu zvefejnéného v pozvance na jednani VK. Zadny z piitomnych &lend
zménu nenavrhl.

SCHVALENE USNESENI:

VK 1/1/2020: Vybérova komise SCLLD schvaluje navrzeny program jednani (8:0:0).

LUGPANBC. Bednafova konstatovala, Ze z divodu koronavirové situace, kdy se veskeré déni pozastavilo,
doslo i ke zpozdéni volby piedsedy VK. Piestoze volba novych &lenii VK probéhla v prosinci 2019,
jesté neprobéhlo zadné jednani VK, tudiz volba musi prob&hnout nyni. Viichni p¥itomni navrhovali

opétovné zvoleni pani Daniely Herdové za piedsedkyni VK.

SCHVALENE USNESENI:

VK 2/1/2020: Vybérova komise SCLLD voli predsedkyni Vybérové komise SCLLD Danielu
Herdovou. (7:0:1)
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ManaZerka IROP konstatovala, Ze veskeré podklady k prostudovani (¥adosti o podporu, projekty,
studie proveditelnosti, rozpoéty) byly véas odeslany VK, spole&né s pozvankou a navrhovanym
programem jednani. Dale seznamila VK s dosavadnim postupem hodnoceni, tj. hodnocenim formalnich
nalezitosti a pfijatelnosti (FN a P) zadosti o podporu. Konstatovala, #e vechny predloZené Zadosti o
dotaci v hodnoceni FN a P uspély.

VK byla vyzvana k vyjadieni ohledng piipadného stretu zajmii a nasledné k podpisu Etického kodexu.
Manazerka [ROP poté seznamila VK se seznamem zadosti o podporu, s kritérii vécného hodnoceni,
kontrolnimi listy a zptisobem hodnoceni a schvalovani bodového hodnoceni projektli. Pritomnym byly
dale zodpovézeny diléi dotazy. ManaZerka IROP poté predala slovo piedsedkyni VK pani Daniele

Herdové.

GXEY Clenové VK pfistoupili k individualnimu hodnoceni projektti dle hodnoticich kritérii, které
nasledné zapsali do pFipravenych kontrolnich listdi hodnoceni. Po kazdém vyplnéni kontrolnich listi
k danému projektu vznesla pfedsedkyné VK dotaz na VK k piipominkdm a dala hlasovat o celkovém

hodnoceni.

AR Clenové VK piistoupili k projednani vysledku hodnoceni. Na zakladé hodnoceni byl vytvoren
Seznam Gsp&¥nych Zadosti o dotaci v 9. vyzve ,,MAS Teboiisko 0.p.s. — IROP — Socialni sluzby I1.

“, ktery doporucuje projekty k financovini.

Ve véeném hodnoceni neuspéla jedna zadost, ktera nesplnila bodova kritéria. Tato Zadost byla zapsana
do Seznamu nelspédnych Zadosti o dotaci v 9. vyzvé ,,MAS Tieboiisko 0.p.s. — IROP - Socialni

sluzby II. *, ktery nedoporucuje projekt k financovani
SCHVALENE USNESENI:

VK 3/1/2020: Vybérova komise SCLLD na zdkladé vysledku provedeného vécného hodnoceni
schvaluje Seznam wsp&snych Zadosti o dotaci v 9. vyzvé ,,MAS T¥eboiisko 0.p.s. — IROP - Sociilni
sluzby IL“ a Seznam nedspésnych Zadosti o dotaci v 9. vyzvé ,,MAS Tiebofisko o.p.s. — IROP -
Socialni sluzby II. “ (ptiloha &. 1, 2). (8:0:0).

O] Vystupem jedndni VK ze dne 12. 8. 2020 jsou vy3e uvedené seznamy. VK na zikladé vysledku
véeného hodnoceni doporuduje vyhodnocené Zadosti o dotaci dle prilohy &. 1 a 2 ke schvéleni Vyboru

SCLLD Mistni akéni skupiny Tteborisko o.p.s.
SCHVALENE USNESENI:

VK 4/1/2020: Vybérova komise SCLLD doporucuje vyhodnocené Zadosti o dotaci dle piflohy &. 1 a 2
ke schvaleni Vyboru SCLLD Mistni akéni skupiny Ttebotisko o.p.s. (8:0:0)

Tiebon ¥
12. 8. 2020 .
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Z tohoto jednani VK byl pofizen zapis, jehoz original je uloZen v kancelaii MAS Tieboiisko 0.p.S.

Zapsala: Bc. Martina Bednarova Ovéfila: Daniela Herdova, '
P - /\ ;/dmé/ }M&/
€ - Predsedkyné Vybé&rové komise SCLLD

Vypocet zastoupeni zijmovych skupin dle prezenéni listiny

Nazev zajmové skupiny Pocet zastupcu

Neziskova 2 25
Ostatni 2 25
Podnikatelska 1 12,5
Verejna 1 12,5
Zemédélska 2 25

Seznam priloh:

PFiloha & 1 Seznam tsp&nych Zadosti o dotaci v 9. vyzvé ,MAS Treboiisko o.p.s. — IROP —
Socialni sluzby II. “

Priloha ¢. 2 Seznam neiispéSnych Zidosti o dotaci v 9. vyzvé ,,MAS Tieboiisko o.p.s. — IROP —
Socialni sluzby II. «

Piiloha ¢. 3 Prezenéni listina

Piiloha ¢. 4 Etické kodexy

Tieboii
12. 8. 2020

D /15 Tichoiisko o5
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EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regiondini rozvo) ﬂ PRO M[STN'
Integrovany regiondini operacni program - ROZVOJ CR

Mistni akéni skupina T¥eboiisko o.p.s.
Dukelska 145, 379 01 Trebon
IC: 260 75 679 mas(c Il]él.\';i]'L‘I“l()ll\‘-lz(-)-:cz - \x\u\m.is—iuhnnsl\(u/
Prezencéni listina
Vybérové komise SCLLD MAS T¥eboiisko o.p.s.
ze dne 12. srpna 2020

Jméno a piijmeni
zdstupce partnera

Daniela Herdova Podnikatelska | /
SOLARENVI, as. / ittt Varie b

Zijmova skupina Podpis zdstupce

P i

Frantisck Klima Neziskova //
Kréinovo Treborisko 0.p.s. /l" .
T4/

Ing. Milo§ Cepak, Ph.D. Zemédélska {

Ing. Petr Habersberger Zemédelska i% m
= 4 V1 [

Ing. Petr Kaninsky Vefejna ( / ’ //F
SOA, SOS a SOU Tiebo 7 / o Y

Ing. Tomas Budin ) Veiejna /
Mikrobiologicky Gstav AV CR

Jana Kocova Neziskova i / Y/
/ // e

Jihoceska hospodaiska komora

, )
Megr. Jaromir Novak Ostatni ‘M/M

Radka Volfova Ostatni T .
< (/ /j( of

Shrnuti hlasovéni dle poétu zdjmovych skupin
Zajmova skupina Pocet
Podnikatelska ¢

Veifejna

Zemédélska

Ostatni

i
L
Neziskova L ,[ 'S
4
d

Celkem

Zaméstnanci MAS

Jméno a piijmeni

Be. Martina Bednarova

Trebori
12.8.2020

. MAS TFeborisko o.p.s. RETRARRE: krs




Priloha ¢. 1 - Eticky kodex

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoeeni Zddosti o podporu z IROP,

predloZzenych na ziklad€ Vyzvy Mistni akéni skupiny T¥eborisko 0.p.S.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (ddle jen ,,IROP*) v ramci vyzvy & 9 ,,MAS Tieboiisko o.p.s.
- IROP - Socidlni sluzby I, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,,Eticky kodex*).

L.

8]

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj. jedna nepodjaté a nestrann&. Za osobni zijem je povaZzovan Jakykoliv zajem, ktery
piindsi nebo by mohl pFinést dotdené osob& nebo jiné osobd ji blizké, piipadné fyzické nebo pravnické
osobe, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocdivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramei implementace IROP
pro sviij osobni zdjem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mlcenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibé¢hu vykonu hodnoceni dozvedél/a.

V ptipad¢, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami{ tuto
skute¢nost mistni akéni skuping a nepodili se na hodnoceni projektii v dané vyzve,

V piipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovini podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy &i ekonomicky, oznami tuto skutetnost neprodlen¢ mistni akéni skupiné a nebude se Zidnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani daldiho hodnoceni v dané vyzve.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepiijiméa dary, Gsluhy, laskavosti, ani 24dn4 jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narugit nestranny piistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavdzin/zavizina oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pFistupnym nepatii¢nému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje ?adnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
Jjeho/jeji innosti,

Pti vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda odmitne jiao
nabidnuté vyhodé& informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohladuji, e budu zachovavat veSkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné¢ principii nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro reglonaini rozvo] PRO MISTNI
Integrovany regiondini aperadni program ROZVOJ CR
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PFiloha ¢. 1 - Eticky kodex

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu z IROP,

predloZzenych na zaklade Vyzyy Mistni akéni skupiny Tiebofisko 0.]p.5.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybdru (dale jen »hodnotitel/hodnotitelka*) Zadosti o podporu z
Integrovaného regiondlniho opera¢niho programu (dale jen ,,JROP*) v ramci vyzvy & 9 ,MAS Tieboiisko o.p.s.
- IROP — Socidlni sluZzby I1.%, pfijimam néasledujici ustanoveni (dale také »Eticky kodex*).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednéni, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj. jedna nepodjatd a nestranng. Za osobni zdjem je povaZzovan jakykoliv zajem, ktery
pinasi nebo by mohl pFinést dottené osob& nebo jiné osobd ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické
osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spo&ivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramei implementace IROP
pro svilj osobni zdjem &i v zajmu teti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mlenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédel/a,

V piipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute€nost mistni akéni skupiné a nepodili se na hodnoceni projektl v dané vyzvé.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlend mistni aké&ni skuping a nebude se Zadnym
zpiisobem podilet na hodnoceni projektu ani daliiho hodnoceni v dané vyzve.

Dary a vyhody

1.

(3]

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepiijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna Jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovanf ¢i narugit nestranny piistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini ptistupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zidnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou s
Jjehof/jeji ¢innosti.

Pii vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit tikony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

Pokud je hoednotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta Jjakdkoli vyhoda odmitne ji a o
nabidnuté vyhodg informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlauji, Ze budu zachovivat veSkeré principy uvedené¢ v tomto
Etickém kodexu, v¥etn€ principl nestrannosti, nepodjatosti a mlenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvo) PRO MISTNI
Integrovany regiondini operaéni program ROZVO] ‘:R

.
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Datum a misto podpisu: //2 £ ﬂ,@w




Piiloha &. 1 — Eticky kodex

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu z IROP,

predlozenych na zakladé Vyzvy Mistni akéni sku piny T¥ebonisko o.p.s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,hodnotitel/hodnotitelka*) #adosti o podporu z
Integrovancho regionalniho opera¢niho programu (déle jen ,,IROP“) v rdmci vyzvy & 9 ,,MAS Tieboiisko o.p.s.
- IROP — Socidlni sluzby I1.%, ptijimam nédsledujici ustanoveni (dale také ,,Eticky kodex*).

L.

o]

(O8]

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj. jedna nepodjaté a nestranng. Za osobni zijem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery
prinasi nebo by mohl piinést dotené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadng fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rimci implementace IROP
pro sviij osobni zdjem i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat ml&enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédel/a.

V pfipadé, Zze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se mé zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akeéni skuping a nepodili se na hodnoceni projektl v dané vyzvé.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zddosti o podporu nebo se
na zpracovini podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlend mistni akéni skuping a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani dalétho hodnoceni v dané vyzve.

Dary a vyhody

1.

o

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadné jina zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni &i narugit nestranny piistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazdn/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které Jejfji €ini pFistupnym nepatiiénému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zidnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

Pii vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit ukony, které by ho fji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakékoli vyhoda odmitne ji a o
nabidnuté vyhod& informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohlaSuji, ¢ budu zachovivat ve¥keré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vietn& principii nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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Ptiloha ¢&. 1 — Eticky kodex

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu z IROP,

predloZenych na zaklad® Vyzvy Mistni akénf skupiny Tiebotisko o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojenda do hodnoceni a vybéru (dale Jen ,hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o podporu z
Integrovancho regionalniho operatniho programu (dale Jjen ,IROP“) v ramci vyzvy &. 9 ,MAS Tieboiisko 0.p.s.
- IROP - Socidlni sluzby I1.%, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,,Eticky kodex*).

I Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj. jedna nepodjaté a nestrann&. Za osobni zdjem je povaZovian jakykoliv zajem, ktery
piinadi nebo by mohl ptinést dotéené osob& nebo Jiné osobg ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické
0sobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spodivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovéni tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramei implementace [ROP
pro sviij osobni zajem i v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mlcenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédil/a.

3.V piipadé, Zze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute¢nost mistni akéni skuping a nepodili se na hodnoceni projektil v dané vyzve,

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy &i ekonomicky, oznami tuto skutetnost neprodleng mistni akéni skuping a nebude se Zadnym
zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani dal§iho hodnoceni v dané vyzve.

Dary a vyhody

I~ Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, asluhy, laskavosti, ani Zadné jina zvyhodnéni,

ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny piistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni, ve

kterém je zavazan/zavizana oplatit prokazanou laskavost, nebo které Jejfji &ini pFistupnym nepatfiénému

vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji innosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne ucinit akony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Sinnosti nabidnuta jakdkoli vyhoda odmitne ji a o
nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

]

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohlafuji, ¢ budu zachovivat velkeré principy uvedené v tomto
Etick¢ém kodexu, vEetn€ principii nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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Piiloha ¢. 1 — Eticky kodex

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni Zidosti o podporu z IROP,

piedloZenych na zdkladé Vyzvy Mistni akéni skupiny Tieborisko o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale Jjen Lhodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o podporu z
Integrovancho regiondlniho operagniho programu (dale jen ,,IROP“) v ramci vyzvy L. 9 ,,MAS Tieboiisko o.p.s.
- IROP - Socidlni sluzby I1.%, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,.Eticky kodex*).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného z4jmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj. jedna nepodjaté a nestranng. Za osobni zdjem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
piindsi nebo by mohl prinést dotené osobg nebo jiné osobs Ji blizké, pFipadné fyzické nebo pravnické
0sobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospichu, & poskozovani tietich osob v Jjejl prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci implementace IROP
pro sviij osobni zdjem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mlenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvidel/a.

V piipad€, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutetnost mistni akéni skupin a nepodil{ se na hodnoceni projektii v dané vyzve.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutetnost neprodlend mistni akéni skupiné a nebude se Ziadnym
zpilisobem podilet na hodnoceni projektu ani dal3iho hodnoceni v dané vyzve,

Dary a vyhody

1

b

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepiijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narugit nestranny piistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazin/zavazina oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &inf piistupnym nepatfi¢nému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zidnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
Jjeho/jeji innosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuini anebo nenavrhne ucinit kony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivote.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabfdnuta Jjakdkoli vyhoda odmitne ji a o
nabidnut¢ vyhodé informuje mistn{ akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestn& prohladuji, ze budu zachovivat veSkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vEetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml€enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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Priloha €. 1 — Eticky kodex

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni 74dosti o podporu z IROP,

piedloZenych na zaklade Vyzvy Mistni akéni skupiny Tieborisko o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) #adosti o podporu z
Integrovaného regionalntho operagniho programu (déle jen ,,JROP*) v ramci vyzvy & 9 ,,MAS T¥eboiisko 0.p.s.
- IROP — Socidlni sluZby I11.%, prijimam nésledujici ustanoveni (ddle také Eticky kodex®).

1.

o

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednéni, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj. jedn4 nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovén jakykoliv zdjem, ktery
piindsi nebo by mohl ptinést dotéené osobg nebo jiné osobe ji blizké, pfipadng fyzické nebo pravnické
0sobé€, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani
majetkovcho nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v Jjeji prospéch,
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivé informace souvisejici s jeho/jeji Einnosti v ramci implementace IROP
pro sviij osobnf zajem &i v zdjmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mlenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvedel/a.

V plipadé, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute¢nost mistni ak&ni skupiné a nepodili se na hodnoceni projektd v dané vyzve.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zidosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo hofji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlend mistni ak&ni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani daliho hodnoceni v dané vyzve.

Dary a vyhody

o

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna Jjina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovini{ & narugit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které Jej/ji Eini pristupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
Jjeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit tkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta Jakakoli vyhoda odmitne ji a o
nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohladuji, 2e budu zachovivat veSkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etn& principii nestrannosti, nepodjatosti a mlfenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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Priloha ¢&. 1 — Eticky kodex

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu z IROP,

piedloZenych na zakladé Vyzvy Mistni akéni skupiny Tiebofisko 0.p.S.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybdru (dale Jjen ,hodnotitel/hodnotitelka) Zidosti o podporu z
Integrované¢ho regionalniho operatniho programu (dale jen ,JROP*) v ramci vyzvy &. 9 ,,MAS Tieboiisko o.p.s.
- IROP — Socidlni sluzby I1.%, pfijimam nésledujici ustanoveni (dale také »Eticky kodex*).

2

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednant, které by vedlo ke stietu velejného zdjmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj. jedn4 nepodjaté a nestrannd. Za osobni zdjem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
prinasi nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné osob ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zaklad& zdkona nebo pIné moci, vyhodu spotivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢ poskozovani tietich osob v jeji prosp&ch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci implementace IROP
pro sviij osobni zdjem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mlgenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V ptipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute¢nost mistni akeni skuping a nepodilf se na hodnoceni projektii v dané vyzvé.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutednost neprodlend mistni akéni skupiné a nebude se Zidnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani dal3iho hodnoceni v dané vyzve,

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna Jjind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni &i narugit nestranny piistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &inf piistupnym nepatfi¢nému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s

jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit ukony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda odmitne jiao
nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&ni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestn& prohladuji, ¢ budu zachovavat veikeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vEetné principii nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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Priloha &. 1 — Eticky kodex

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni Ziadosti o podporu z IROP,

piedloZenych na zaklad® Vyzvy Mistn{ akéni skupiny T¥eborisko o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale Jen ,hodnotitel/hodnotitelka™) adosti o podporu z
Integrovaného regionalniho operaéniho programu (dale jen ,IROP“) v ramci vyzvy & 9 ,,MAS Treboiisko 0.p.S.
- IROP - Socidlni sluzby IL“, pfijimdm nasledujici ustanoveni (déle také ,,Eticky kodex*).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdri takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan jakykoliv zdjem, ktery
piinasi nebo by mohl ptinést dotéené osobé nebo jiné 0s0bé ji blizké, pripadné fyzické nebo prévnické
o0sob¢, kterou tato osoba zastupuje na zikladé zdkona nebo pIné moci, vyhodu spotivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji Einnosti v ramci implementace IROP
pro svilj osobni zdjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat ml&enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédel/a.

V piipadé, ze md hodnotitel/hodnotitelka osobni zijem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skuping a nepodili se na hodnocent projekti v dané vyzve.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem zidosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlend mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani dalsiho hodnoceni v dané vyzve.

Dary a vyhody

9

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepiijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narugit nestranny pristup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavézan/zavézana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pFistupnym nepat¥i¢nému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji &innosti.

Pri vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neutini anebo nenavrhne ucinit ikony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda odmitne jia o
nabidnut¢ vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, estnd prohladuji, Ze budu zachovivat veSkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vEetn€ principii nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

EVROPSKA UNIE o o
Evropsky fond pro reglondlni rozvo) < o PRO MISTNI
Integrovany regionaini operaénl program ROZVOJ CR

S i
Jméno a pFijment: Loy tgp(" 4

Datum a misto podpisu: 1.8 2020

MINISTERSTVO

1



MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

EVROPSKA UNIE e —
Evropeky fond pro regiondlni rozvoj "'(&%“
Integrovany regienéini operatni program —

Mistni akéni skupina T¥eboiisko o.p.s.
Dukelska 145, 379 01 Trebon

IC: 260 75 679 mas@@mas-trebonsko.cz www.mas-trebonsko.cz

POZVANKA
na Skoleni a jednani Vybérové komise SCLLD

k véenému hodnocent zadosti 0 podporu z 9. vyzvy ,,MAS Tiebonsko 0.p.S. —
[ROP — Socialn{ sluzby II.** dne 12. srpna 2020

Vazeni ¢lenové Vybérové komise SCLLD MAS Tieboiisko,
zveme Vas na Skoleni a jednani Vybérové komise SCLLD, ktera bude vécné hodnotit prijaté
zadosti Zadatelti z 9. vyzvy ,MAS Tiebotisko o0.p.s. — IROP — Socialni sluzby I1.

DETUI NI I 12.8.2020

WIEICIR EVTEI Zasedaci mistnost MAS Tieboiisko o.p.s., Dukelské 145, 379 01 Tieboii

Cas zahajeni: 13:30 — 8koleni VK SCLLD, 14:00 — jednani VK SCLLD

Program:

I. Zahajeni

2. Zvoleni pfedsedy Vybérové komise SCLLD Mistni akéni skupiny Trebofisko o.p.s.
3. 9.vyzva IROP MAS Tteboiisko — zakladni informace

4. Hodnoceni projekti

5. Projednani a schvaleni seznamu projektii

6. Zavér—vysledek hodnoceni

Svou ucast na semindri, prosim, potvrdte na email: bednarova@mas-trebonsko.cz ¢i

telefonicky na cisle 774 420 951 do 10. 08. 2020 do 16 hodin. Dékujeme.

Tésime se na Vasi ucast.
Kolektiv MAS Trebornisko o.p.s.

Skoleni a jedndni Vybérové komise SCLLD se kond v ramei projektu Provozni a animacni vydaje MAS
Trebonisko, reg. cislo: CZ.06.4.59/0.0/0.0/15 003/00010794.

* "o
. *
\ﬁ%.
7S,

R e e N A GRniss  MAS TFeborisko op.s. S



